22 AUSDERREGION/SERVICE

Nordbayerischer Kurier | Donnerstag, 8. August 2013

Das Problem mit der Wahrnehmung

Armes Wunsiedel? Warum sich Thilo von Glass im Forderverein Fichtelgebirge engagiert — Und was der Verein erreichen will

MARKTREDWITZ /WEISSENSTADT
Von Andreas Gewinner

Der Landrat von Wunsiedel ist un-
terwegs in Siidbayern. Und gerit in
eine Polizeikontrolle. Eine junge Po-
lizistin fragt ihn mit Blick auf seinen
Audi, ob man sich denn in Wunsie-
del so ein Auto leisten kénne ...

Ein neuer Mitarbeiter der namhaften
Marktredwitzer Firma Greiffenberger
kontaktiert einen Makler zwecks Haus-
kauf. Und bekommt die entgeisterte
Reaktion, wie er dazu kommt, ,hier
ein Haus zu kaufen.

Es sind Episoden wie diese — beides
wahre Geschichten — , die eine Reihe
von Leuten auf den Plan gerufen ha-
ben. Einer von ihnen ist Thilo von Glass.
Der 46-jéhrige Diplom-Wirtschaftsin-
genieur ist Prokurist und Leiter des
Controlling bei dem Federnhersteller
Scherdel. Und seit kurzem Vorsitzen-
der des Fordervereins Lebens- & Wirt-
schaftsraum Fichtelgebirge.

Eine der Aufgaben, die sich der neue
Verein gesetzt hat: Die Selbst- und die
Fremdwahrnehmung des Fichtelge-
birges zu verbessern. Also, die Art, wie
wir iiber unsere Heimat denken. Und
wie sie von anderen wahrgenommen
wird. ,Da gibt es Defizite“, formuliert
es Glas vorsichtig. Defizite, die die bei-
den oben erwihnten Episoden deut-
lich machen. Oder auch zwei Reporta-
gen des Bayerischen Rundfunks in-
nerhalb kurzer Zeit, die nach einhelli-
ger Meinung in Wunsiedel mit ihrer
einseitigen Fokussierung auf Probleme
der Region, auf leerstehende Héauser
und verfallende Fabriken, ein Zerrbild
gezeichnet haben.

Glass ist aufgewachsen im Markt-
redwitzer Ortsteil Wolsauerhammer.

Will etwas fiir seine Heimat tun: Scherdel-Prokurist Thilo von Glass. Die Skulp-

tur im Hintergrund symbolisiert die Produkte von Scherdel.
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Seine beiden Kinder, 16 und 18 Jahre
alt, sind in Pegnitz und in Frankreich
geboren, berufliche Stationen bei KSB.
Vor zwolf Jahren kam er zuriick nach
Marktredwitz, zu Scherdel, mit 1200
Mitarbeitern grofSter Arbeitgeber in der
Region. ,Jetzt sind wir wieder genau
da, wo wir herkommen, und es passt®,
sagt Glass. ,Weggehen ist ein Teil des
Reifeprozesses. Und man weil} seine
Heimat wieder zu schitzen, wenn man
mal anderswo war.“

Die Firma Scherdel liegt mitten in
der Stadt, neben dem Bahnhof, ist zu-
letzt teils in die Hohe gewachsen, weil
in der Flache kein Platz mehr zum Aus-
dehnen war. Aus seinem Biiro blickt
Glass direkt auf die Dachgeschossreihe
prachtvoller Hauser aus der Griinder-
zeit. Auf seinem aufgerdumten, weit-
gehend leeren Schreibtisch steht eine
kleine Metallspirale, eine Ventilfeder
fiir Lastwagen- oder Traktormotoren,
ein Scherdelprodukt.

Der leere Schreibtisch tduscht. Auf
50 bis 55 Stunden beziffert Glass seine
wochentliche Arbeitszeit. Seit er Vor-
sitzender des Fordervereins geworden
ist, sind noch vier bis sechs Stunden
pro Woche dazugekommen.

Ein erstes sichtbares Ergebnis der
Vereinsarbeit gibt es schon. Ein Auto-
aufkleber mit dem Aufdruck ,Fichtel-
gebirge. Ein sagenhaftes Stiick Bay-
ern“. In Arbeit ist ein Buch {iber das
Fichtelgebirge in der Reihe ,Lebensart
geniefBen“ des Bamberger Verlegers
Oliver van Essenberg. Und bei der Su-
che nach Beispielen, wie sich Regionen
mit Problemen aus der negativen
Wahrnehmungsspirale befreit haben,
ist man gut 150 Kilometer weiter siid-
ostlich ich fiindig geworden: in Cham
im Bayerischen Wald. Auch dort griin-
dete sich vor 20 Jahren ein Forderver-

ein, der es sich als Hauptaufgabe setz-
te, die mafgeblichen Leute und Ideen
zusammenzubringen. Um das Image
der Region zu verbessern, aber auch
ganz konkrete Vorhaben zu verwirkli-
chen. Ein Resultat ist zum Beispiel die
Etablierung eines Mechatronikerzent-
rums. Weitere Ziele waren der Breit-
bandausbau und die Abbrecherquote
in der Ausbildung zu senken. Cham ge-
hort heute bundesweit zu den zehn
Landkreisen mit der hochsten Ausbil-
dungsquote. Die aktuelle Arbeitslo-
senquote liegt bei 2,4 Prozent.

Der Unterschied zum Fichtelgebirge:
Das Chamer Modell ist auf einen Land-
kreis beschrédnkt. Im Fichtelgebirge gilt
es, die Aktivitdten in vier Landkreisen
zu koordinieren. Glass: ,,Das macht es
nicht einfacher. Aber spannender.“

INFO: www.foerderverein-
fichtelgebirge.de

SOMMERLOUNGE AM SEE

~Sommer, Sonne, gute Gesprache*-
unterdiesem Motto ladtder Forder-
verein firMontag, 12. Augustab

18 Uhrins Kurzentrum Weiflenstadt
zueiner ,After-Work-Sommer-Party“
ein. AuBereinem ,Marktder Moglich-
keiten“ mitInfostandengibteseine
Gesprachsrunde zum Thema , Zu-
kunftschancen Fichtelgebirge -Mei-
lensteine/innovative Projekte”, eine
Tombola zugunstendes Vereins (ers-
terPreis: einWochenende im Kurzent-
rum), ein Buiffetdes ,EssbarenFich-
telgebirges“ und Musikvon DJ Lloyd
JohnsonvonRadio Galaxy. DerEintritt
istfrei; fireine bessere Vorplanung
wirdum Anmeldunggebeten unter
weissenstadt@kurzentrum.com
oder0 92 54/9 54 50.



